
重庆首讯科技股份有限公司人力资源外包服务项目

招标公告

1.招标条件

本招标项目重庆首讯科技股份有限公司人力资源外包服务项目招标，该项目已由重庆首讯科技股份有限公司批准实施，资金自筹，项目出资比例为 100% ，招标人为重庆首讯科技股份有限公司。项目已具备招标条件。现委托重庆市五环工程建设管理有限公司作为本项目招标代理对该项目进行公开招标。
2.项目概况与招标内容 

2.1项目概况：重庆首讯科技股份有限公司人力资源外包服务项目内容包含服务的高速公路沿线各机电（维护）站技工、驾驶员，公司经营开发、研发运维、工程技术服务类人员、专家咨询服务、公司临聘人员，公司本部、管理中心、机电（维护）站点的勤杂人员以及其它经公司需要的外包人员招募、签订劳动用工合同、岗前及安全培训、入离职办理、工资发放、保险办理、工伤处理等一系列人力资源管理服务内容。

2.2招标内容：本次招标人力资源外包项目的招标期限为2021年1月至2023年12月连续三年，合同签订方式为一年一签，合同生效日期为合同签订日，重庆首讯科技股份有限公司每年对中标的人力资源外包公司进行考核，考核合格后在合同期限到期前一个月，重庆首讯科技股份有限公司将通知投标人，进行合同续签。如考核不合格，招标人有权终止合同。

3.投标人资格要求

3.1投标人须同时满足以下资质及业绩要求：

3.1.1资质要求：

投标人应具有独立的法人资格，有效的营业执照，营业执照经营范围包含人力资源服务外包业务或劳务派遣业务或人力资源招聘或培训或咨询等人力资源管理业务的内容，须提供复印件并加盖投标人公章。

投标人应持有人力资源和社会保障局颁发有效的人力资源服务许可证和劳务派遣经营许可证，提供上述许可证复印件加盖投标人公章。

3.1.2业绩要求

投标人连续三年（2018-2020年）每年须具有单个项目服务期限在1年及以上且不少于100人的人力资源外包服务合同业绩。

3.1.3财务要求

投标人近三年（2017-2019年）财务状况良好且无亏损。提供（2017-2019年）的财务审计报告（含资产负债表、利润表、现金流量表），复印件加盖投标人公章。

3.1.4信誉要求

具有良好的商业信誉，在2017-2019年在经营活动中没有重大违法记录，投标人须提供国家企业信息公示系统（http://www.gsxt.gov.cn）中未被列入严重违法失信企业名单的网页截图和“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn/）中未被列为失信惩戒名单的网页截图，并加盖投标人公章。

投标人出具处于正常营业状况并未有被责令停业、取消投标资格、财产被冻结以及投标人未处于破产状态，近三年内在经营活动中没有重大违法记录的承诺书。

3.2本次招标不接受联合体投标。

3.3与招标人存在利害关系可能影响招标公正性的法人、其他组织或者个人，不得参加投标。单位负责人为同一人或者存在控股、管理关系的不同单位，不得参加同一标段投标或者未划分标段的同一招标项目投标。否则，相关投标均无效；

4.招标文件的获取

凡有意参加的投标者，从2020年 9 月  28  日起至投标截止时间前，均可登录重庆市公共资源交易网（www.cqggzy.com）直接下载获取招标文件、答疑等开标前的有关资料。在公告期间，各投标人应随时关注网上发布的招标文件答疑、补遗、澄清等文件内容，不管投标人是否下载，均视为已知晓招标文件的全部内容和有关事宜。本项目不需要报名，直接投标。 

5.投标文件的递交

5.1投标截止时间和开标时间：2020年10   月 27 日 10  时  00  分。

5.2投标地点和开标地点：重庆市公共资源交易中心（地址：重庆市渝北区青枫北路6号渝兴广场B10栋），具体详见交易中心大厅电子显示屏。

5.3逾期送达的或未送达指定地点或未按照招标文件要求密封的投标文件，招标人将予以拒收。
6.发布公告的媒介
本次招标公告同时在重庆市公共资源交易网（www.cqggzy.com）、中国招标投标公共服务平台、重庆高速公路集团有限公司招投标管理平台（http://43.240.249.108:8088/PMS/）、重庆高速集团官网（http://www.cegc.com.cn/gw/newsInfoMenu.html?id=42&key=2）上发布。
7.联系方式

招标人：重庆首讯科技股份有限公司

地  址：重庆市南岸区四公里立交内环方向400米处
联系人：梁老师   

电  话：023-86325023
招标代理机构：重庆市五环工程建设管理有限公司

地  址：重庆市江北区五简路2号重咨大厦1702室

联系人：任老师

电  话：023－67749736 
